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阳山县实施乡村振兴战略
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黎埠镇围绕“五个突出”推动“五大振兴”

近年来，阳山县黎埠镇坚持以习近平新时代中国特色社会主

义思想为指导，紧紧围绕乡村振兴战略的总要求和县委“1+123”

工作部署，聚焦“农业强、农村美、农民富”的发展目标，突出

产业兴旺、育才引才、乡风文明、生态宜居、党建引领，聚力实

施乡村振兴战略，全面推动乡村产业振兴、人才振兴、文化振兴、

生态振兴、组织振兴，奋力开创“三农”工作新局面。

一、突出产业兴旺，推动乡村产业振兴
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黎埠镇紧紧围绕发展现代特色农业产业,大力促进农村一二

三产业融合发展,大力培育发展特色优势产业。一是在“筑牢基

础”上下功夫，着力破解现代农业产业发展瓶颈。通过土地整治

整合，解决土地“多、小、散”的问题，全镇 10296 亩土地已全

面完成土地整治整合，建成一批田间机耕路、排灌渠，基本实现

“田成方、地成块、渠相连、路相通”。2021 年项目区内新建

设田间机耕路共 2544 米，建成排灌渠共 241 米；近两年建设完

成高标准农田 10000 多亩；全力配合做好黎埠凤山和大龙水利灌

区续建配套与节水改造等项目，对镇村辖区的水利、陂头进行修

复，不断改善农业发展生态环境，提升综合生产能力。二是在“培

育主体”上下功夫，着力激发现代农业新活力。加快培育种植大

户、家庭农场、合作社、龙头企业、农业产业化联合体等新型经

营主体，探索建立多种利益共享、风险共担的生产经营模式，不

断增强辐射带动能力。大塘村设立绿营农机服务专业合作社，以

“村集体+合作社+农户”模式，为大塘村及周边各村整合后的连

片土地提供“耕、种、收”全程机械化作业服务，增加集体经济

收入。目前，全镇共有农业经营主体 192 家（其中农民专业合作

社 75 家，家庭农场 94 家，农业企业 23 家）。三是在“做好加

法”上下功夫，着力促进农村三产融合发展。通过“农业+园区”

“农业+旅游”“农业+三变改革”“农业+产品深加工”方式，
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着力构建与生态环境相适宜的绿色产业体系。先后打造了洞冠

梨、晶宝梨、早脆梨、鹰嘴桃等一大批特色水果产业带和集聚区，

全镇完成水果种植 10000 多亩；成功申报塘村油茶、大塘村柑桔、

南村村早脆梨、大龙村小龙虾等“一村一品”项目，通过“龙头

企业+合作社、家庭农场+农户”的方式，发展种植蔬菜 1000 多

亩；打造大龙村润民菜场高产高效蔬菜种植示范基地、休闲农业

观光基地、供港澳出口蔬菜备案基地及大龙天鹅潭休闲养生基地

等。同时，做好“扶持村级集体经济发展试点村”工作，探索多

种集体经济实现形式，增强村级组织“造血”功能，持续发展壮

大集体经济。

二、突出育才引才，推动乡村人才振兴

把解决好乡村人才问题作为实施乡村振兴战略的关键点和

突破口，着力培养一支懂农业、爱农村、爱农民的乡村振兴人才

队伍。一是深入实施“青苗培育”工程，坚持育、引相结合。培

养村（社区）党组织书记后备人选 58 人，文化程度高中或以上

为 57 人，占比 98.3%，平均年龄为 33.8 岁。村（社区）小组一

级党支部后备干部 86 人，文化程度高中或以上 73 人，占比

84.88%，平均年龄为 36 岁，每年在各村设职锻炼，增强后备干

部对村工作的熟悉度，加强服务意识。二是加强“头雁”队伍建

设。深入开展村(社区)“两委”干部学历提升工程，利用镇委党
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校开展乡村振兴培训活动，开设乡村振兴讲堂。

三、突出乡风文明，推动乡村文化振兴

一是大力推进移风易俗工作，成立红白理事会、村民理事会

等组织，并切实发挥其教化、管理、约束作用。二是积极组织驻

村律师指导村级组织建立完善新时代村规民约。目前，全镇 201

条自然村的村规民约均已制定上墙。三是深化文明村镇创建，形

成人人弘扬传统美德、家家树立文明新风的生动局面，用文明之

风滋润美丽乡村。黎埠镇被评为市级文明镇，黎埠镇 18 个行政

村被评为县级文明村，文明村镇覆盖率达到 100%，其中扶村村、

燕岩村、鲁塘村被评为市级文明村。四是以百姓文化需求为导向，

以打通文化“最后一公里”为目标，以新时代文明实践所(站)、

基层综合文化服务中心为基础，大力推动文化下乡，以核心价值

观引领农村文化建设，促进乡村文化“动起来，活起来”。

四、突出生态宜居，推动乡村生态振兴

积极践行绿水青山就是金山银山的理念，着力营造良好生态

环境，多渠道打通“绿水青山”向“金山银山”的转化路径，多

形式构建人与自然和谐共生的乡村发展新格局。一是依托镇街整

治提升工程，常态化开展圩镇“六乱”整治工作，围绕镇街整治

提升“一年一小变、两年一中变、三年一大变”目标，推动镇街

环境面貌全面提质。二是把人居环境整治工作作为乡村振兴的重
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要抓手，高质量深入推进人居环境整治。目前该镇 18 个行政村

达到干净整洁村标准，环境卫生突出问题得到了有效整治。三是

全力推进美丽乡村建设，全镇共申报美丽乡村创建并通过验收的

村庄共 197 个，其中整洁村 85 个、示范村 107 个、特色村 5 个。

同时，持续推进农房管控和乡村风貌提升，打造美丽田园精品旅

游线路，大塘街道、升平十二车沿线等 214 间民房外立面改造焕

然一新。

五、突出党建引领，推动乡村组织振兴

以高质量党建推动高质量乡村振兴，筑牢乡村振兴工作基

础。通过健全党委领导、政府负责、部门协作的农村工作领导体

制，建立实施乡村振兴战略领导责任制，构建起镇、村书记齐抓

乡村振兴格局。一是强化基层组织建设，选优配强乡村振兴驻村

工作队和“第一书记”，推行村“两委”正职“一肩挑”和村干

部专职化管理，健全和完善村党支部委员会、村民委员会、村务

监督委员会治理模式，高质量完成 2021 年村级“两委”换届选

举工作，实现“两委”干部学历、年龄“一升一降”。二是大力

开展农村基层党建示范创建工作，创建大龙村农村基层党建示范

村以及燕岩村上围龙党支部、鲁塘村小柳塘村党支部农村基层党

建示范点，以此为基点形成辐射效应。三是全面整顿软弱涣散农

村基层党组织，界滩村以“优秀”档次申请“摘帽”，联坝村以
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“合格”档次申请“摘帽”。四是强化基层教育培训，依托乡镇

党校、党群服务中心、党群活动中心、“网络党支部”等各类宣

传教育阵地，通过集中学习、送学下乡、微信递学等形式，大力

宣传党的方针政策，为基层党员干部充电蓄能。2021 年，黎埠

镇主要领导干部带头，分赴各党（总）支部讲党课共计 60 余场，

同时利用镇委党校开展教育培训 16 场，覆盖人数达 6300 多人。

（黎埠镇党委供稿）

送：市委振兴办，邓菲书记、罗振宇县长、罗永忠副书记、蓝涛副县长，

县委办、县人大办、县府办、县政协办。

发：县委实施乡村振兴战略领导小组成员单位；各乡镇党委、人民政府。


